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Apresentacao

E com satisfacdo que trazemos a publico a presente coletanea,
composta de dois documentahave do Centro de Estudos
AvancadodMultidisciplinares (Ceam), da Universidade de Brasilia:
versdo atualizada de seu Regimento Interno, aprovada pelo
Conselho Universitario (Consuni) em 6 de abril de 2018, e a sua
Politica Institucional, aprovada pelo Conselho Deliberativo do Ceam
em 7 dedezembro de 2018.

Ambos os documentos constituiram dents unénimes e
LINAR2NAR G NAF & FLINBaSyidalrRIFra y2 a{S
940N GSaA02¢ R2 /SIYX NBFtATIFR2 S
GLL {SYAYINR2 t2fNGAOI Seamf | ySe2
realizado em 13 de abril de 2018. Os dois evep&iyeram sob a
coordenacéao da Diretoria atualmente em vigéncia e empossada em
31 de agosto de 2016 e sdo frutos do trabalho coletivo de
ComissGesad hoc compostas por representantes de Nucleos
Temétios e dos Programas de P@saduacdostricto sensudo
Ceam, sob a coordenacdo da Diretora e da assessoria técnica de

funcionarios deste Centro.

O Regimento Interno do Ceam é, como 0 seu préprio nome
indica, o conjunto de normas que rege, estritamente, 0
funcionamento e a organizacdo deste Centro, sempre em
cononéancia com as disposicdes constantes do art. 42 do Estatuto
da UnB e do art. 41 do Regimento Geral desta Universidade - Trata
se, portanto, de um complemento especifico aos ordenamentos
formais que ddghem a estrutura e as fun¢des da UnB, assim como
os diritos e deveres dos sujeitos que fazem parte da comunidade
universitaria e estdo a servico do interesse publico. Sendo assim, o
Regimento tem carater regulador.

A Politica Institucional, por sua veantbém esta adstrita ao
Ceam, constitui umprincipio orientador e ndo uma norma
reguladora. Ela consiste na explicitacdo de pautas coletivas e



consensuais que contemplam concepc¢des, fundamentos, condutas,
valores, principios, critérios e acdes dirigidasna fleterminados,

gue ja existiam implicitamente em \as registros do Centro desde
sua criacdo em 1986. Além disso, a Politica interpreta ou decodifica
a identidade do Ceam conmécusde estudos avancados, de carater
inter e multidisciplinar, no contexto da Universidade de Brasilia,
assinalando: seu estatutepistemoldgico e paradigmatico, perfil
académico, formas de atuacdo e vocacdes sociais, éticas e politicas.
E, como tal, ela tratz e torna claro o contetdo politico que subjaz
as normas regimentais do Ceam, especialmente no que concerne
aos principios ecompromissos democratieparticipativos que
orientam o pensamento e as ac¢des previstos na proposta fundadora
deste Centro.

Prof Maria Lucia Pinto Leal
Diretora do Ceam/UnB
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Preambulo

O Centro deEstudos Avancados Multidisciplinares (Ceam), da
Universidade de Brasilia (UnB), aprovou, por unanimidade, no
SYOSNNI YSyii?2 R2 dSdz { SYAY! NR 2
9aiNI (S Faddent 3D e RBde fmarco de 2017, a presente
versao atualizaddo seuRegmento Interno.

Fruto do trabalho de Comissédo constituida por docentes da
Universidade de Brasilia, integrantes dos Nucleos Tematicos e dos
Programas de PéSraduacdo stricto sensu d&eam, e de
funcionérias(Anexo 1) esta versdo impaése como prioridadeda
Diretoria do Ceam, empossada em 31 de agosto de 2016, pelas
razdes que se seguem.

As normas internas vigentes no Ceam datam de 1986, ano de
sua fundacgéao; logo, elas ndo mais condizem com a atualidade do
Centro que, dentre suas conquistas, em mais trigtaos de
funcionamento, contemplam dois Programas de -Bdaduacéo
stricto sensu ¢ & Bsenvolvimento, Sociedade e Cooperacdo
LYGSNYIFOA2yFfEktt{t{/LE OYSaiNIR2
G5ANBAG2& 1 dzYly2aktt D51 ¢ o6YS&alNIR

Estas conquistas, associada outros empreendimentos em
gestacado previstos na nova estrutura organizacionaeam, dizem
respeito a expansdao de programas de ensino e pesquisa pos
graduados na modalidade stricto sensu; oferta consorciada de
cursos de graduacdo nacionais e intetioaais; criacdo de
Comissbes Permanentes e de um Setor Internacional com fungéo de
assessoramento ao Colegiado e a Diretoria do Ceam; e regularizacao
da periodicidade de publicacdo de um veiculo de comunicacao
concebido e organizado nos moldes editorias sistema Qualis
CapesVEC.

Tendo como norte o projeto inovador de constituicdo da@e
em torno de Nucleos Tematicos multi e interdisciplinares, no seio de
uma Universidade cuja vocacdo progressista repercutiu em todo

13



sistema de educacdo brasileiro, a geate versdode Regimento
Interno pautase pelas disposicdes constantes do art. 4Edttuto
e do art. 41 do Regimento Geral da UnB.

14



CAPITULO |
Da Natureza, Constituicdo e Objetivo

Art. 12 Este Regimento Interno regulamenta, em conformidade com
o Estauto e o Regimento Geral da Universidade de Brasilia (UnB), a
organizacdo e o funcionamento do Centro de Estudos Avancados
Multidisciplinares (Ceam).

Art. 2 O Ceam, criado pelo Ato da Reitanial05, de 29 de abril de
1986, € um Centro multidisciplinaineulado diretamente a Reitoria,
constituido por Nucleos Tematicos (NTS).

Art. 2 E objetivo do Ceam coordenar e apoiar atividades multi, inter
e transdisciplinares oferecidas e realizadas paNIs e por suas
diferentes esferas de atuacao.

Paragrafo UnicoAs atividades de que trata o caput deste artigo
compreendem oferta de disciplinas médulo livre em nivel de
graduacdo, cursos de R@saduacdo, pesquisa e extensdo nos
ambitos cientifico, cultral, artistico, tecnolégico e de prestacdo de
servicos que diaguem com iniciativas congéneres, na UnB e na
sociedade.

CAPITULO Il
Das Fun¢des do Ceam

Art. 4 S&o funcdes do Ceam:

| ¢ofertar cursos e programas consorciados nacionais e
internacionais;

Il ¢ ofertar, por meio dos NTs, apds aprovacdo do Conselho
Delberativo do Ceam (GDeam), disciplinas modulo livre em
nivel de graduacéo;

[l ¢ ofertar cursos de Pé&raduagéo:

15



1. Lato sensuy cujas propostas de criacdo serao,
alternativamente, de iniciativa de um ou mais NTs, da
Direcdo do Ceam e do €Izam;

2. Stridco sensy cujas propostas de criacdo serdo,
alternativamente, de iniciativa de um ou mais NTs, dos
Programas de Pésraduacdo daCeam (PPGs/Ceam) e
do CDBCeam;

IV ¢ propor atividades de pesquisa aos NTs e aos PPGs

V ¢ ofertar, por meio dos NTs, apds apag@do do CECeam,
atividades de extensao;

VI¢ apoiar e divulgar sua producdo e troca de conhecimentos
por meio de:

a) eventos aéntificos, tecnoldgicos, artisticos, culturais e
de inovagéo;

b) congressos, simpésios, workshops, seminarios,
conferéncias, paistras, ciclos de estudos, encontros e
outras atividades similares;

c) viagens de estudos, intercambios académicos, técnicos
e cientificos com instituicdes congéneres;

d) publicacgdes;

e) outras formas institucionais de comunicacéo,
informacéo e difusdacadémicecientificas;

VIl ¢ prestar assessoria e/ou consultoria a instituicdes
governamentais e nagovernamentais de interesse publico,
nacionais e estrangeiras, e a organismos de cooperacao
internacional;

Vlli¢ elaborar o Plano de Desenvolvimento Ihstional (PDI) e
encaminhdlo aos 6rgaos superiores competentes da UnB;

16



IX ¢ elaborar o Relatorio Aral de Atividades e o Relatério
Anual Financeiro/Orcamentario e encamidib& as instancias
superiores competentes da UnB.

Parigrafo anico. Os relatorios \Wdo ser apreciados e
aprovados pelo GlBeam no primeiro semestre do ano subsequente.

CAPITULO Il
Da Estrutura e Organizagdo do Ceam

Art. 3 O Ceam é constituido dos seguintes 6rgaos:

I.  Normativos e deliberativos:

a) Conselho Deliberativo (CD);

b) Cokgiado dos Programas de P@saduacéo (CPPG);
[l. Executivos:

a) Direcéo;

b) Setorinternacional;

c) Comissdes Permanentes;

d) Comissdesad hog

e) SecretarigGeral,
[1l. Académicos:

a) Nucleos Temadticos;

b) Cursos de Pé&6raduacadato sensu

c) Programasle PosGraduacaatricto sensu

17



Art.

CAPITULO IV
Do Conselho Deliberativo

6% O Conselho Deliberativo (CD) é o érgdo normativo e decisério

maximo do Ceam, composto pelos seguintes membros:

Art.

a) diretor, como presidente;
b) vicediretor;
c) dirigentes dos Nis;

d) coordenadores dos Programas de f&raduacaostricto
sensy

e) dirigentes das Comissbes Permanentes de-Bdmduacao,
Graduacéo, Pesquisa, Extensédo e Publicagéo;

f) 1 (um) representante do corpo docente em exercicio no
Ceam;

g) 1 (um) representantedocente do quadro permanente de
cada PPG/Ceam;

h) 1 (um) representante do corp@cnico-administrativo;

i) representantes discentes de cada Programa de - Pos
Graduac&aostricto senswna proporcao prevista nas normas
vigentes na UnB;

) 1 (um) representante do colaboradores voluntarios
externos a UnB filiados aos NTSs.

7 S&o competéncias do €lram:

| ¢ realizar reunides ordinarias e extraordinarias sob a
presidéncia do(a) diretor(a) do Ceam e, na auséncia deste(a),
sequencialmerg, do vicediretor(a) ai de um(a) dirigente de

NT indicado(a) pelo(a) diretor(a);

Il ¢aprovar alteracdes no Regimento Interno do Ceam,;

18



Il ¢ aprovar e encaminhar para providéncias superiores
propostas de criacdo e/ou extincdo de NTs;

IV ¢ encaminhar paraanalise e providénciasuperiores
propostas de atividades de extensao;

V ¢ encaminhar para analise e providéncias superiores
propostas de oferta de disciplinas de graduacéo;

VI ¢ aprovar os projetos de pesquisa, quando financiados,
propostos pelos NTs ouefws PPGse encaminhdos para
analise e providéncias superiores;

VIl ¢ aprovar e encaminhar para analise e providéncias
superiores propostas de criacdo de novsgramas de Pés
Graduacaostricto sensue de cursos de Pé&raduacaolato
sensy

VIlI¢ aprovar e encaminhar as iténcias superioresla UnBo
Plano de Desevolvimento Institucional (PDI) do Ceam;

IX ¢ aprovar as normas de gestdo administrativa e académica
e de publicacbes do Ceam;

X ¢ aprovar e supervisionar as Comissdes Permaneniad e
hog

Xl ¢ receber, referendare encaminhar a administracdo
superior as propostas de vinculagdo de colaboradores externos
voluntarios aos NTs;

Xll ¢ acompanhar e analisar a alocagdo dos recursos
or¢camentarios da Direcdo do Ceam e dos NTSs;

Xlll¢ aprovar, em primeira instancia, a indiéagpelos NTs de
novos dirigentes;

XIV¢ ajuizar recursos e resolver casos omissos.

19



CAPITULO V
Da Direcao

Art. 8 O(a) Diretor(a) e o(a) viediretor(a) do Ceam sao designados
pelo(a) Reitor(a), com a aprovacado do Conselho de Ensino, Pesquisa
e Extenséo.

Art. @ Sao competéncias do(djretor(a) do Ceam:

| ¢ administrar, representar e exercer atividade de fiscalizagédo
do Ceam;

Il ¢ convocar e presidir as reunides do-CBam;
Il ¢ convocar e presidir as reuniées do CCPG/Ceam;

IV ¢ cumprir e fazer cumprieste Regimento Interno e as
deliberacdes do GBeam e do CCPG/Ceam;

V ¢ apoiar os dirigentes dos NTs e zelar pelgutaridade
do seu funcionamento;

VI ¢ tomar decisdesad referendumdo CDCeam em
situacdo de emergéncia ou excepcionalidade
submetendeas, em reunido subsequente, ao
conhecimento do ClTeam;

VIl ¢ gerir o corpo docente e técnieadministrativo lotado
no Ceam;

VIl ¢ gerir e ordenar recursos materiais e financeiros do
Ceam e responder por eles;

IX ¢ apresentar, ao CiCeam e a Reitoria, relaié anual
de atividades do Centro, acompanhado de prestacdo
de contas administrativas e financeiras;

X¢ delegar atibuicGes ao(a) viediretor(a).

20



Art. 10. Sdo competéncias do(a) videetor(a):

| ¢ exercer, nas auséncias e nos impedimentos do(a) dif@to
do Ceam, as competéncias e as atribuicbes deste(a) definidas
neste Regimento Interno.

CARTULO VI
DosProgramas de PéSraduacao

Art. 11. Os Programas de P@Gsaduacdo do Ceam terdo a sua
estrutura e o seu funcionamento regidos por Resolucdo Esmecif

do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensédo (CEPE) da Universidade
de Brasilia.

Art. 12. Cada Programa @&®s Graduacgéao definira o seu Regimento
Interno, em conformidade com as normativas do Ceam e com a
Resolucdo CEPE referida no art. 13 deste Regametarno.

CARTULO VII
Do Colegiado dos Programas de-&daduacao

Art. 13. O CPPG/Ceam é 6rgao normat&odeliberativo dos
Programas de PéSraduacao.

Art. 14. Compdem o CPPG/Ceam:
a) o(a) diretor(a) do Ceam como presidente;

b) os(as) coordenadoresgpdos Programas de RGsaduacao
do Ceam;

c) 1 um(a) representante discente de cada Programa de Pdés
Graduaéo do Ceam;

d) o(a) dirigente da Comissao de Fésmduacao do Ceam;

21



Paragrafo Unico: Na auséncia do diretor(a), o CPPG/Ceam sera
presidido pelg¢a) vice-diretor(a) e, na auséncia deste(a), pelp
docente do quadro permanente mais antigo(a) na UnB, deosre
membros do CPPG/Ceam, de acordo com o art. 52 do Regimento
Geral da UnB.

Art. 15. Compete ao CPPG/Ceam analisar e deliberar sobre matérias
e guestdes comuns aos Programas de -Bdaduacbes do Ceam,
ressalvadas as prerrogativas dos Colegiados dessgsaRras.

CAPITULO VI
Do Setor Internacional

Art. 16. O Setor Internacional é 6rgdo de apoio do Ceam para
assuntos relacionados a intercAmpicooperacdo académica e
participacado bilateral em eventos que envolvam outros paises.

Art. 17. S@atribuicdes do Setor Internacional:

a) assessorar a Dire¢&do Ceamnos assuntos internacionais
de interessalo Centrg

b) propor e intermediar acordos entercambios de interesse
dos NTs e dos PPGs;

c) analisar, em primeira insténcia, demandas de pesguisde
cooperacdao internacional dirigidas ao Ceam;

d) assessorar eventos internacionais promovidos pelos NTs e
pelos PPGs;

e) manter sistemética relagaostitucional com a Assessoria de
Assuntos Internacionais (INT) da UnB.

22



CAPITULO IX
DaSecretaria Geral

Art. 18. A Secretaria Geral constitui o 6rgdo, por exceléncia, de
apoio técnicegerencial da Dire¢cdo do Ceam, sendo suas funcdes e
atividades objeto d@ormas complementares.

CAPITULO X
Das Comissdes Permanente&acgHoc

Art. 19. As Coimmsfes Permanentes sdo 6rgdos constitutivos da
estrutura executiva do Ceam com finalidade de assessorar, dentro
de suas atribuicdes particulares, a Direcdo na geréncisudes
atividades académicas e administrativas.

Paragrafo Unico. As Comissfes Permager#do: Comissdo de
Assuntos de Graduacgdo, Comissédo de®@sluacdo, Comissao de
Pesquisa, Comissdo de Extensdo e Comissédo de Publicacdo. Estas
Comissdes serdo compostasr membros indicados pela Dire¢édo do
Ceam e aprovados pelo @2am, dentre os quaisim sera
designado presidente.

Art. 20. Compete a Comissdo de Assuntos de Graduacdo analisar
demandas, apreciar pendéncias e emitir parecer agcC€Bm sobre
matéria refeente as disciplinas maédulo livre ofertadas pelo Ceam.

Paragrafo Unico. A oferta semest de disciplinas sera
submetida a apreciacdo da Comissdo de Graduacao do Ceam, cujo
parecer serda encaminhado ao €Bam para deliberacdo e
providéncias.

Art. 21. Compet & Comissdo de P&@raduacdo analisar demandas
e emitir parecer ao GBeam sobre maté referente as Paés
Graduagfedato sensue stricto sensyressalvadas as prerrogativas
dos Colegiados dos Programas de-8ésduacao.
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812 As propostagle curso de Posraduacdolato sensuserédo
submetidas a apreciacdo da Comissao de®ésluacdo do Ceam
cujo parecer sera examinado pelo Colegiado de um dos Programas
de PdésGraduacdo do Ceam e, em seguida, peleCeéBm para
deliberacao e providéncias;

§2° As propostas deovos Programas de PGraduacacstricto
sensu serdo submetidas a apreciacdo da Cadis de Poés
Graduacgdo do Ceam, cujo parecer sera analisado pelo CCPG/Ceam e,
em seguida, pelo GDeam para deliberacéo e providéncias.

Art. 22. Compete a Comissdo de Résg analisar demandas,
apreciar pendéncias e emitir parecer ao-C&am sobrematéria
referente as atividades de pesquisa.

Paragrafo Unico. Os projetos de pesquisa serdo submetidos a
apreciacdo da Comissdo de Pesquisa do Ceam e informados, por
esta Comissdi ao CBCeam para conhecimento e divulgagdo. Os
projetos que envolverem recsos financeiros deverdo ser
aprovados pelo GBeam.

Art. 23. Compete a Comissdo de Extensdo analisar demandas,
apreciar pendéncias e emitir parecer ao-C&am sobre matéria
referente as agbes de extenséo.

Art. 24. Compete a Comissao BEablicacdo zelar pela periodicidade
regular do veiculo de comunicacédo cientifica do Ceam; administrar
seu fluxo continuo; organizar seu Conselho Editorial e quadro de
pareceristas; indexf em baes de dados ou indexadores nacionais
e internacionais e dpnibilizalo ortine.
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Art. 25. As ComissGead hoc sdo instancias temporariamente
constituidas para realizar tarefas com finalidade especifica ou
emergencial que ndo estejam previstas nhas atgbes das
Comissfes Permanentes.

CAPITULO X
Dos Nucleos Teaticos

Art. 26. Os Nucleos Tematicos do Ceam caracterszamela sua
organizacdo em torno de temas inter, multi e transdisciplinares de
reconhecida relevancia.

Art. 27. Cada NT terd um(a) dente do quadro docente
permanente da UnB, eleito(a) pelous membros para um
mandato de dois anos, renovavel por igual periodo.

812 O nome do(a) dirigente eleito(a), acompanhado da Ata de
sua eleicdo, de seu Plano de Trabalho e Curriculum Lattes sera
sibmetido a deliberacdo do GDeam. Aprovada, esta
documentaca serd encaminhada ao Cepe para providéncias.

822 Podera ser substitui@) temporariaa) do(a) dirigente do
NT o(a) vicalirigente, e/ou um dos membros docentes vinculados
formalmente ao Nucleo,ujo nome serd apresentado a Direcédo do
Ceam.

Art. 28. (Ja) vice-dirigente tem como funcéo exercer as atribuicdes
do(a)dirigente nas auséncias e nos impedimentos dgste

Art. 29. Poderdo ser membros dos NTs:

a) docentes da UnB que estejam exercendo,sea respectivo
Nucleo, atividades de ensino e/ou pesquigaueextensao;

25



b) estudantes da Graduacdo e da H&aduacdo da UnB
regularmente matriculados e participantes de alguma
atividade de ensino e/ou pesquisa e/ou extensdo do
respectivo NT;

) integrartes do publico externo na qualidade de servidores
de o6rgaospublicos; pesquisaderolaborador; aderente ao
servico voluntario e extensionistlaborador que
participem de pelo menos uma atividade de ensino,
pesquisa ou extensaao respectivo NiT

d) profesores do quadro permanente dos Programas de- PGs
Graduacéaatricto senswdo Ceam.

Art. 30. Os NT&®m autonomia para exercicio de suas atividades de
ensino, pesquisa e extensao, previstas neste Regimento Interno, e
para obtencdo de apoios institucionaidieanceiros no Brasil e no
exterior, com prévia anuéncia e/ou aprovacao de@dam.

Art. 31. ONTs devenencaminhayanualmente a Direcao do Ceam
relatério das atividades desenvolvidas, das pesquisas em
andamento ou concluidas, dos financiamentos rededj dos
cursos de Pdé&raduacaolato sensue das acdes de extenséo
realizados.

Art. 32. Os digentes dos NTs devem encaminhar & Direcdo do
Ceam, no inicio de cada periodo letivo, lista de professores,

pesquisadores, estagiarios, bolsistas e monitoraxculados ao
Nucleo.
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Art. 33. A criacdo de um NT obedecera aos seguintes requisitos:

¢ ser orgaizado em torno de um tema inter, multi ou
transdisciplinar relevante e ndo constitutivo da identidade
de Nucleo ja existente;

¢ possuir natureza inter, mtil e transdisciplinar e ser
constituido por professores do quadro da Universigade
Brasilia con atividades académicas correlatas ao tema do
referido Nucleo; estudantes de Graduacao e-Béaduacao
da UnB; e membros do publico externo em conformidade
coma alinea c) do art. 29 deste Regimento Interno;

¢ ter sua proposta de criagdo encaminhadd#@ecdo do
Ceam, que a submetera a aprovacao do-C&am para
posterior encaminhamento ao Cepe;

IV ¢ o novo NT dard inicio as suas atividades apds sua

aprovacaqelo Cepe.

CAPITULO XiII

Da Inatividade, Extincao e Reativacdo de Nucleo Tematico

Art. 34. O Ndleo Temaético tornase-a inativo:

¢ quando o(a) dirigente do Nucleo solicitar ao-C&am a
aprovacao de sua inatividade por um periodo de um ano ou
em defintivo. Esta solicitacdo devera vir acompanhada de
justificativa;

¢ por iniciativa da Direcdoaprovada pelo Cl@eam, nos
seguintes casos:

a) o Nucleo ndo apresentar, at¢ o més de maio, o
Relatério de Atividades do ano anterior, o Plano de
Atividades daano corrente e a Lista de Membros ativos;
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b) o dirigente do Nucleo e/ou seu representante deigar
comparecer, sem justificativa, as reunides do@am
por trés vezes consecutivas ou seis alternadas dentro
de um periodo de até 12 meses;

812 Ocorrendo ped menos uma das situagbes previstas nos
incisos | e Il deste artigo, a Dire¢cdo do Ceam comunicara ao Nucleo
sua condi¢ao de inadimpléncia.

BN

Il ¢ o material e a documentacdo essenciais a provavel
continuidade do Nucleo desativado ficardo solguarda do
Cem pelo periodo de um ano;

IV ¢ apds um ano de inatividade, caso o dirigente do NT ndo
apresente proposta de reativacéo deste, a Diregdo do Ceam
submetera ao Conselho Deliberativo o processo de sua
extingao;

V ¢ o(a) dirigente do NT extintoedera devolverao Ceam o
espaco fisico ocupado e a carga patrimonial, além de
providenciar a prestacdo de contas atualizada do Nucleo e a
retirada de todos os bens ndo pertencentes ao patrimonio
da UnB.

82 O ndo cumprimento, no prazo de sessenta dias, das
disposicbes antidas neste artigo permitira a Direcdo do Ceam
tomar as providéncias necessarias.

Art. 35. As alteracdes e 0s casos omissos deste Regimento Interno
serdo submetidos pela Direcdo do Ceam preeiagdo e ao
julgamento do seu Conselho Deliberativo.

Brasilia, 27 de fevereiro de 2017.
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